WorkBook v8 — opdateringsdokument

Indledning

WorkBook version 8 indeholder en lang raekke markante aendringer i forhold til den Access-baserede
version 7. Vi anbefaler kraftigt at naervaerende dokument, som beskriver de vaesentligste af disse
aendringer, gennemgéas meget grundigt for en opdatering. Ligeledes geelder det sidste afsnit i dokumentet,
som omhandler de features fra V7, som p.t. ikke er konverteret til V8 og maske heller aldrig bliver det. De
vaesentligste eendringer kan opsummeres som falger og er beskrevet i hvert deres afsnit nedenfor:

Teknik og intro

100% webbaseret lgsning
Redesignet brugerflade og menustruktur
Rapportlayout og baggrundsgrafik
Generelle funktionaliteter
Indstillinger — nu samlet ét sted
Brugerrettigheder

Nye godkendelsesflows

Ny opfaelgningsliste
Dimensionsopseaetning

Blogs

CRM/pipeline funktionaliteter

Nyt CRM/pipeline modul
Projektrelaterede funktionaliteter
Prislister

Job egenskaber — ny sidebar i job-menuen
Job detailbeskrivelser
Samlefakturaer

Nye visninger i ressourcestyringen
Ny opgaveliste

Finansrelaterede funktionaliteter
FAEndringer i bilagsstyringen
Udleegsregistrering

100% webbaseret lgsning

| version 8 kan samtlige funktioner i WorkBook uden videre tilgas fra de fleste desktop-browsere. Det
kreever kun installation af Microsofts Silverlight-plugin, som ofte allerede vil vaere installeret pa browseren.

Den nye teknologi dbner for en raekke muligheder. Ud over at jeres medarbejdere ikke laengere er
geografisk bundet til computerne pa jeres adresse og at WorkBook uden problemer kan benyttes fra Mac-
computere, betyder det ogsa at selve installationen ikke laengere behgver at veere placeret hos jer selv. For
et overkommeligt manedligt gebyr kan vi ordne alt det tekniske for jer, og eliminere behovet for at | selv
vedligeholder en server.

| vil fa udleveret et saerskilt dokument der beskriver denne hosting-lgsning i flere detaljer.

Hvis dokumenthandtering er sat op kan filer treekkes ind i applikationen med den effekt at dokumentet
bliver lagret pa filserveren:
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Redesignet brugerflade og menustruktur

Menustrukturen i WorkBook er lavet grundlezeggende om. Stort set alle funktioner er nu samlet i
overordnede kategorier som repreesenteres af ikoner yderst til venstre i skaermbilledet (se den bla ring i
nedenstadende screenshot).

Menuerne er — ovenfra og ned:

"To-do”

"Timer og materialer” (som ogsa rummer karsels- og udlaegsregistrering. Disse to punkter svarer
tilsammen til Todo-bogen i v7)

"Pipeline Management” (som ogsa rummer CRM-funktionalitet)

"Ressourcer” (svarende til ressourcebogen i v7)

Jobs (svarende til jobbogen i v7)

Ressourceplanleegning (delvist svarende til ugeplanen i v7)

Finans & Administration

Indstillinger

Blog

Hvert af disse overordnede menupunkter abner en sidebar (orange ring) som enten indeholder en liste over
undermenuer eller (som i eksemplet, hvor det er jobbogen der vises) en raekke filtreringsmuligheder. Denne
sidebar kan skjules og genfindes ved klik pa den aktive modulknap.

Qverst til hgjre i skaermbilledet (gul ring) findes genveje til en raekke hyppigt anvendte funktioner:

Det granne Refresh-ikon bruges til at gennemtvinge en opdatering af det aktuelle skeermbillede.
Den svarer til at trykke F9 i version 7 af WorkBook.

Printer-ikonet abner en sidebar med rapporter — den er aben i eksemplet nedenfor (gren ring).
Ligesom i version 7 viser menuen altid kun de rapporter der er relevante for det aktuelle
skaermbillede.

Ansigts-ikonet dbner en praktisk sidebar med en liste over virksomhedens medarbejdere. Det sidste
ikon viser antallet af aktuelle opfalgningspunkter — dette gennemgas i detaljer senere i dokumentet.
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Er der flere selskaber i jeres WorkBook, skal | veere opmaerksomme pd at man nu veelger det aktive
selskab i forbindelse med login. For at skifte selskab skal man trykke p& den bl& knap nederst i hgjre hjgrne
(red ring).

Det rade ikon til hgjre for denne knap bruges til at logge ud af programmet.
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Rapportlayout og baggrundsgrafik

Det er ikke muligt at viderefgre det kundetilpassede layout pa rekvisitioner, prisoverslag og fakturaer fra v7
til v8. Det er derfor et selvsteendigt punkt i forbindelse med opdatering til v8 at det tidligere layout retableres
manuelt i v8. Det gares i samarbejde med jeres WorkBook partner, idet | ikke selv har adgang til det
veerktgj, hvor rapporterne kan redigeres.

| modseetning til v7 er det nu muligt at definere flere forskellige layouts til eksempelvis fakturarapporten (jfr.
ovenfor). Det er séledes muligt at definere et specielt fakturalayout til brug for en enkelt kunde.

Retablering af layouts fra v7 og etablering af eventuelle sprogvarianter er indeholdt u/b i opdateringen. Hvis
der ognskes yderligere layouts herudover vil der blive faktureret efter forbrug. BEMARK — det kan ikke
garanteres, at rapportlayouts fra v7 kan viderefores fuldstaendig identisk i v8.

Du skal som kunde selv producere ny baggrundsgrafik til v8. Det er heligvis en meget mere simpel proces
end i v7. Der skal sdledes blot laves en .png-fil i A4 format (300 DPI) — 2480x3508 pixel. Send den til jeres
WorkBook partner, som lsegger den ind i WorkBook.

Indstillinger — nu samlet ét sted

Stort set alle former for indstillinger og opsaetning er i v8 samlet i en menu ved navn "Indstillinger”. Dette
geelder ogsa staorstedelen af hvad der i v7 blev benaevnt "Stamdata”.

Den veesentligste undtagelse fra dette princip er at kundeopsaetning ogsa kan findes i ressource-menuen
under fanebladet "Opsaetning” som svarer til fanebladet "Stamdata” i v7.
Stamdata for kreditorer, debitorer og finanskonti vedligeholdes desuden fortsat i de respektive menuer til
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administration af disse, og altsa ikke i menuen "Indstillinger”.
Endelig skal det bemaerkes at menupunktet "Basisindstillinger” i v8 er omdgbt til "Systemvariabler”.

Selve menuen rummer i sagens natur en meget lang reekke undermenuer. Disse er forsggt opdelt i
overskuelige overskrifter, som det fremgar af screenshottet til venstre nedenfor. Det er dog ogsa muligt at
sage efter et bestemt menupunkt vha. sggebjaelken gverst i menuen. Sggningen vil filtrere menuen sa der
kun vises menupunkter der indeholder den indtastede tekststreng. Screenshottet til hgjre viser et eksempel
pa en sadan sggning.

i James Moore J| James Moore
| Bluebird Company Bluebird Company
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Kunder & resourcer
Kundeindstillinger
Faste kunder
Branchekoder
Ressourcegrupper
Ressourceprofiler
Supplerende salgstyper
Pipeline opsztning
Medarbejdere
Globale systemindstillinger
Mapper, rapporter og dokumenter
Finans

Finansrapportering
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Avancerede vzerktgjer

Brugerrettigheder

| v7 var der mange forskellige menuer der pa forskellig vis regulerede brugernes adgang til forskellige dele
af systemet. Med undtagelse af nogle fa basisindstillinger som er viderefart, er alle denne type indstillinger i
v8 samlet i et enkelt menupunkt og gjort rollebaseret.

Interfacet til opsaetning af adgangsroller ser saledes ud:
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skal veere adgang til.

Boksen nederst til venstre viser hvilke medarbejdere der er koblet til den pagaeldende rolle. Dette kan
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Medarbejdere
Globale systemindstillinger
Mapper, rapporter og dokumenter
Finans
Finansrapportering
Avancerede varktgjer
Overszettelse af applikation
Import ifm. implementering
Adgangsrettigheder for roller
Opsaetning af datalogs
Data log rapportering

Her kan defineres forskellige roller, og for hver rolle kan der defineres praecist hvilke dele af systemet der

0

Opszetning af rolle | Opsaetning af medarbejder
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Rollenavn:

|Advanced user no finance

Brugertype: Projektadministrator
Kommentar

|Advanced user no finance

Brugere:

Anthony Gonzalez
Barbara Taylor
George Baker
James Moore

Jeff Turner

Karen Young
Michael Thompson
Patricia Jones
Sharon Hill
Steven Young
Susan White
Thomas King
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Opsaetning af rolle = Opsaetning af medarbejder

Brugernavn Licenstype Adgangsrolle

Anthony Gonzalez Projektadministrat el Advanced user no finance

Barbara Taylor Projektadministrator Advanced user no finance

Charles Carter Timeseddelbruger Basic user

Donna Hernandez Timeseddelbruger Basic user

Dorothy Harris Timeseddelbruger Basic user

George Baker Projektadministrator Advanced user no finance

James Colbrin Systemadministrator Advances user no finance and CRM
James Moore Systemadministrator Advanced user no finance

Jeff Turner Projektadministrator Advanced user no finance

Jennifer Lewis Timeseddelbruger Basic user

John Smith Projektadministrator Advanced user with finance

| skal vaere opmeerksom pa falgende punkter omkring funktionaliteten af adgangsrollerne:

e Tildeling af bade brugertyper og adgangsroller til medarbejdere kan udelukkende foretages under
adgangsrolleopseetningen, og altsa ikke under punktet "medarbejderindstillinger”.

e Brugertypen "Systemadministrator” har altid adgang til alle dele af WorkBook. Denne adgang kan
ikke begraenses, og det er saledes ikke relevant at oprette adgangsroller til denne brugertype.

e Brugertypen "Projektadministrator” kan gives adgang til samtlige systemets funktioner med selve
adgangsrolleopsaetningen som eneste undtagelse. Dette er en veesentlig forbedring fra v7, hvor
adskilllige funktioner udelukkende var forbeholdt systemadministratorer.

e Brugertypen "Timeseddelbruger” har en raekke begraensninger i hvilke dele af systemet der kan
gives adgang til. Disse begraensninger vil fremgd af interfacet.

e Hver adgangsrolle er koblet til en bestemt brugertype, og kan saledes kun tildeles medarbejdere der
har denne brugertype.

e Hver medarbejder kan kun tildeles én adgangsrolle.
Efter opdateringen vil WorkBook automatisk oprette og tildele roller der svarer nogenlunde til jeres gamle
indstillinger, sa der vil ikke ngdvendigvis veere behov for at foretage nogen aendringer. Vi anbefaler alligevel
at | gennemser rollerne og medarbejderlisten, isaer hvis adgangsbegraensning er vigtigt for jer.
Nye godkendelsesflows
| v8 introduceres nye og langt mere fleksible og avancerede muligheder for opsaetning af
godkendelsesflows i WorkBook. Det er saledes muligt at operere med mange samtidige regler for
godkendelse inkl. prioritering af reglerne. Hvis Projektleder eksempelvis er prioritet 1 pa godkendelse af

kreditorbilag ser prioritet 2-godkendere ikke bilaget far projektlederen har godkendt det.

Opseetningen af de forskellige godkendelsesflows findes her:
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A Line Bertramsen
De Danske Konsulenter

Godkendelse af kreditorfaktura

Korselsgodkendelse
i Godkendelse af kreditorfaktura
Salgsfakturagodkendelse

i Indstillinger @
> ' Il Rollegodkendelse | Kreditorgodkendelse | Finanskonto-godkendelse | Belobsgodkendelse
D » Projekter og jobs D 8
» Prislister & aktiviteter Rollebeskrivelse Aktiv  Prioritet  Max godkendelsesbeleb  Medarbejder
a0 | » Di i
o Dimensioner 2 - Project Manager on job 1
» Selskabsindstillinger
- Proj M. )
i 4 Selskabsgodkendelser 2 - Project Manager on job -
P Generelle godkendelsesindstillinger 6 - Account Manager on customer 2 5.000,00
T Udlzegsafregningsgodkendelse 7 - Amount approver (in general) 2 12,00
Materialegodkendelse 14 - All vouchers (select employee) 2 John Caspersen
(=]

Prisoverslagsgodkendelse
Rekvisitionsgodkendelse
Kassekladdegodkendelse

Opret godkendelse af finanskonto

Opret debitorgodkendelse

Opret kreditorgodkendelse
» Tax

Sammenhaengen mellem godkendelsesflow i v8 og v7 kan skitseres saledes:

v8 v7

Svarer til de regler som i v7 kunne saettes op under
Ressourcebog/Selskaber/Stamdata/Godkendelse
Aflaser "Godk. udleeg” som kunne saettes op pa den
enkelte medarbejder

Materialegodkendelse NYT

Aflaser "Godk. karsel” som kunne saettes op pa den
enkelte medarbejder

Aflgser opsaetningen i "Bilagsstyring/Medarbejder

Generelle godkendelsesindstillinger

Udleegsafregningsgodkendelse

Karselsgodkendelse

Godkendelse af kreditorfaktura

belgbsgodkendelse”

Salgsfakturagodkendelse NYT (i v7 kunne kundeansvarlig saettes pa som generel
godkender)

. NYT (i v7 kunne kundeansvarlig saettes pa som generel
Prisoverslagsgodkendelse godkender)
- Fandtes i opsaetningen i "Bilagsstyring/Medarbejder

Rekvisitionsgodkendelse belobsgodkendelse”

Kassekladdegodkendelse NYT

Opret godkendelse af finanskonto NYT

Opret debitorgodkendelse NYT

Opret kreditorgodkendelse NYT

| v7 kunne en systemadministrator godkende kreditorbilag pa vegne af andre brugere — dette kan ikke lade
sig gore i v8.

Idet der er tale om en markant eendring af strukturen i forhold til v7 anbefales det at gennemga
opsaetningen ngje efter opdatering til v8.
Ny opfelgningsliste

Opfalgningslisten fra Todo bogen i v7 findes nu i dette ikon i gverste hgjre hjgrne. Opfalgningspunkterne er
inddelt i 4 kategorier:
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Opfelgningsliste 18-12-2011 e

Thomas Bolvig Amorge

> [ opfelgning pdkreevet (6)

> [ opfelgning foreslds (1)

! @ Under udarbejdelse (4)

, ﬂ Administrativ opfelgning foresl3et (5)

Tallet i det rade ikon angiver summen af opfalgningspunkter i kategorierne "Opfalgning pakraevet” og
"Opfelgning foreslas”:

1 Opfelgningsliste 18-12-2011 e

Thomas Bolvig Amorge

4 [ opfelgning pdkreevet (6)
—k |:2] M3nedlige reguleringer af igangvaerende arbejde (5)
— EB Godkendelse af kassekladde (1)

4 [l opfelgning foreslés (1)
—» ] Ressourceaktiviteter (1)

! w Under udarbejdelse (4)

! ﬁ Administrativ opfelgning foreslaet (5)

De bagvedstaende tal i parentes angiver, hvor mange elementer, der findes under hver opfalgningspunkt.

Fra version 8.2.62 (ultimo januar 2012) abnes opfalgningslisten automatisk, nar man logger pa. Pop-up
som kom hver halve time i v7 findes ikke laengere.

Dimensionsopsatning

Blogs

Den nye blog-feature kan sammenlignes med fanebladet "Noter” i jobbogen i v7, men der er tale om langt
mere avanceret funktionalitet.
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Hver eneste job og ressource (af alle typer, dvs. kunder, medarbejdere, leverandarer etc.) har automatisk
sin egen blog — en slags opslagstavle hvor der kan skrives indlaeg. Hvert af disse indleeg kan efterfalgende
kommenteres.

Ved skrivning af indleeg og kommentarer er det muligt at anvende sakaldte “rich text’-features, altsa fx fed
eller kursiveret tekst, farver, hyperlinks, indlejrede billeder mv.

For at tilga den blog der harer til et job eller en ressource, skal du blot navigere til Blog-fanebladet i enten
job- eller ressourcemenuen. Her har du mulighed for at se og kommentere de hidtidige indlaeg samt at
oprette et nyt indleeg.

Indleeg kan tildeles sakaldte "tags”, dvs. nagleord som hjeelper med at identificere indleeggets emne eller
indhold sa de let kan genfindes ved sggning..

Selve blog-menuen til venstre giver et overblik over blog-indleeg pa tvaers af systemet. Du kan se en
oversigt over de 50 nyeste indlaeg eller sage i samtlige blog-indlaeg.
Endvidere er der en genvej til din personlige blog, altsa den blog der harer til dig som

medarbejderressource.

De falgende screenshots illustrerer de ovennaevnte funktionaliteter.

@ Lisa Baker @ 3 é 3 G

Bluebird Company
@ 1011 - BI project - Alpine Bank - Bluebird Company & ¢ 9 /

Jobliste | Status | Beskrivelse | Planlaegning | Pris | Rekvisition | Forbrug | Faktura | Dokumenter | Blog

Job blog: 1011 - BI Ero-lect Ny postering
- Find indleeg tagged med:
Lorem Ipsum explained v il
02/12/2011 12:53:41aflLisa Baker ilob blog: 1011 - BI project 0 Kommentar(er)

. . Vrovletekst (1)
Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and typesetting industry.
Lorem Ipsum has been the industry's standard dummy text ever since the 1500s, when an

BT L e e L D et et e L e T e e T L

Nonsense (1)

D s #E weeol

Lisa Baker @ - é ) o

Bluebird Company

@ 1011 - BI project - Alpine Bank - Bluebird Company e

Jobliste | Status | Beskrivelse | Planlaegning | Pris | Rekvisition | Forbrug | Faktura | Dokumenter | Blog

Lorem Ipsum explained

02/12/2011 af Lisa Baker i Job blog: 1011 - BI project

Tilbage til blog

Lorem Ipsum is simply dummy text of the printing and typesetting industry. Lorem Ipsum has been the industry's standard dummy
text ever since the 1500s, when an unknown printer took a galley of type and scrambled it to make a type specimen book. It has survived not only
five centuries, but also the leap into electronic typesetting, remaining essentially unchanged. It was popularised in the 1960s with the release of
Letraset sheets containing Lorem Ipsum passages, and more recently with desktop publishing software like Aldus PageMaker including versions of
Lorem Ipsum.

Tags: Lo,r,e,m,ms,umlzl B/LD,\/,LGI,GKS}‘Z‘ N,ers,e,n,s,elz <Add tag...> |

Kommentarer0) Hide

& ¥ [caiori “|is B r U [EJ L)

Udklipsholder Skrifttype Indszet Udskriv Justér XAML

<L>>

O
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(]
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1]

This makes perfect sense to me, but | would like to know whatl

I & B eE el
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. Blogs « Showing 50 newest entries in all blogs:

Seg:

Alle indlaeg
(S

|v] Tags |v/| Overskrift
|_J Indhold | | Kommentarer

oe Co,,j(-‘:s-‘

Nyeste indlzeg

Din personlige blog

vl||
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N
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Nyt CRM/pipeline modul

| v7 fandtes en raekke CRM-funktionaliteter i ressourcebogen. | v8 er disse viderefart og udvidet og udskilt i

sit eget selvsteendige modul.

John Caspersen

- 9 De Danske Konsulenter

Silverlight 4 fokus punkter

07/04/2010 12:35:47afNiels Heimburger iJob blog: 4611 - Silverlight version 0 Kommentar(er)
- Sproglag

- Grid optimering

- Dropdown skal ikke forege kolonnebredde
- Rich text i blon na andre relevante steder

Velkommen til WorkBook Software bloggen

30/03/2010 12:59:52afRené Praestholm iCompany blog: WorkBook Software A/S 0 Kommentar(er)
Hej alle

Vores selskabsblog kan anvendes til at dele viden om lgst og fast og informationer der hgjner vores vidensniveau.

Konkret kundeinformation ber placeres pa relevant kundeblog ligesom jokes og andre losgre information ber placeres
i eaen hloa.

@ Pipeline
(#) Aktivitetsliste

@ (®) Emneoversigt

@ Pipelineliste
"N
b (®) Pipelinelog

i (& Pipelinerapporter

_ Leadtime-analyse
&) Ressourcesggning

Det nye modul treekker pa feellesmeengden af "Kunder” og "NewBizz emner” fra ressourcebogen og

. » Pipeline Management @

I_E 12 maneders prognose
;_E Pipelineprojekter - Ganttvisning

indeholder falgende muligheder:

1. Udvidet styring af historiske og fremtidige salgsaktiviteter.
2. Pipeline styring med mulighed for mange detaljer, dimensioner og konvertering til job.
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Adresse ‘ Kontaktpersoner l profil | Pipeline | Aktiviteter | Dokumenter ‘ Mails [ Job

|

D € P J Kilde og kvalificering
= ¥
J Projektnavn: ‘Beemer Tires Inc., Pipeline 1 ' Anslet startdato: 28-11-2011 E 9| Kilde
\ 2 lDorthe Henriksen MR
Selskab: lDe Danske Konsulenter | Valuta: EUR v = |
@s | Aktivitet som forte til salg
Aktiv: ¥} Tildeling (maneder): 4 2] | [webinar -
Ansvarlig: ‘John Caspersen | Sandsynlighed: 80 % =) | Kvalifikation
Rating: [3-tow ~ | Budget:: 1.760.000,00 o

1.408.000,00
352.000,00

Processtatus: [PVOQ"CSS status 5 - | Budgetvaerdi:

Trin: @ Tilbud Manedlige vaerdi:

Kommentar Beemer har bedt om webinar

3. Mange flere detaljer pa kontaktpersoner inkl. de velkendte interessekoder.

Adresse | Kontaktpersoner | profil | Pipeline ‘ Aktiviteter l Dokumenter ‘ Mails l Job.

! 05 ¢ 2 # Al x
Navn Stilling Telefon (arbejde)  Mobiltlf. E-mail Adresselinje 1  Adresselinje 2 &
Paul Aller Director 444-863230203 444- 30202 paul.all do.co.uk | i 4 |_| Mailings
Peter Ovesen Partner 444-863230212 444-863230210 peter.overy@aando.co.uk i |_| Newsletter prospects
= || Newsletter customers

Kenneth Carlsen Gkonomichef |

4. Avanceret udseggning af emner og kontaktpersoner pa mange forskellige dimensioner og kriterier.

Pipeline Management

(#) Pipeline
(8) Aktivitetsliste
(®) Emneoversigt
(®) Pipelineliste
(®) Pipelinelog
@ Pipelinerapporter
E 12 méneders prognose
E Pipelineprojekter - Ganttvisning

@

Sggeliste | Opszetning af sggning

@ Opszaetning af sggning

Q

Titel: INyhedsbrev mailing liste

O]

Ejer: |John Caspersen

|| L8st til ejer (V] Er aktiv

D& x

. Kriterier Operator: Argument
E Leadtime-analyse
~ 4 By title (Include)
@ Ressourcesggning
Contact title IN
/ Activity type = Follow-up

Pipeline is active =

Pipeline partner =

4]

Accomplished Contractors

Parent resource type = Kunder
: 4 Position (Include)
Responsible employee = 2. meeting

5. lllustration af samlet pipeline — eksempelvis i Gantt-form.
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Pipeline Management @ D Name StartTime EndTime —lL, —012
) feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec jan feb mar apr maj jun jul laug sep okt n
(@) Pipeline 762 | v De Danske Konsulenter 01-06-2010 08:00  27-11-2012 16:00 | e B ———
© Aktivitetsliste 763 Technical consultancy, ALKA Forsikring 01-06-2010 08:00  31-05-2011 16:00 )
(© Emneoversigt 764 Jon Edwards Machinery - first project, Jon Edw 01-06-2011 08:00  31-08-2011 16:00 (|
@© Pipelineliste 765 Cantex Corporation, Pipeline 1, Carisberg 15-06-2011 08:00  14-06-2012 16:00 & )
@© Pipelinelog 766 BI on SAP, Jordan Engineering Services Ltd  15-06-2011 08:00  14-06-2012 16:00 ( )
(&) Pipelinerapporter 767 Holst Soil Engineering, Kebenhavns Kommune  15-06-2011 08:00  14-06-2012 16:00 ( )
1 12 m8neders prognose 768 BI project, ALKA Forsikring 15-06-2011 08:00  14-06-2012 16:00 ¢ )
5 Pipelineprojekter - Ganttvisning 769 Beemer Tires Inc., Pipeline 2, Coloplast 16-06-2011 08:00  15-09-2011 16:00 ]
[ Leadtime-analyse 770 Beemer Tires Inc., Pipeline 3, Coloplast 16-06-2011 08:00  15-09-2011 16:00 )]
(@) Ressourcesggning 771 Alpine Bank, Pipeline 3, ALKA Forsikring 17-06-2011 08:00  14-10-2011 16:00 e
772 Project, Brandby IF 20-06-2011 08:00  19-06-2012 16:00 l )
773 Alpine Bank, Pipeline 4, ALKA Forsikring 20-06-2011 08:00  19-06-2012 16:00 ( )
774 Alpine Bank, Pipeline 5, ALKA Forsikring 27-06-2011 08:00  26-06-2012 16:00 ¢ )
775 285 - first project, xxx 01-11-2011 08:00  31-10-2012 16:00 ( )
776 Virker det her, ABB 21-11-2011 08:00  20-11-2012 16:00 ( |
777 virker det her, AP Moller 21-11-2011 08:00  20-12-2011 16:00 [}
778 det andet projekt som vi skal se om virker, AP M 22-11-2011 08:00  21-12-2011 16:00 -
779 Landmélergrden I/S - first project, Landmdler 23-11-2011 08:00  22-02-2012 16:00 (—
780 Firma NewBuzz & Sen A/S, Pipeline 2, Firma Ne\ 28-11-2011 08:00  27-11-2012 16:00 (
781 Beemer Tires Inc., Pipeline 1, Coloplast 28-11-2011 08:00  27-03-2012 16:00 ()]
782 Firma NewBuzz & Son A/S - forste projekt, Firm: 29-11-2011 08:00  28-02-2012 16:00 (—
783 Alpine Bank, Pipeline 6, ALKA Forsikring 01-12-2011 08:00  30-03-2012 16:00 [ cle—
784 v Kommunikationshuset 26-10-2011 08:00 25-10-2012 16:00  ->c——————————— 9
785 Alpine Bank, Pipeline 7, ALKA Forsikring 26-10-2011 08:00  25-10-2012 16:00 ( )

Prislister

Dette er et af de punkter der er gendret mest fundamenalt siden version 7. Det nye design giver langt mere
fleksible muligheder for at definere priser ud fra forskellige kriterier, samt at definere undtagelser pa fx job-

eller medarbejderniveau.

Sidst men ikke mindst er det nu muligt at definere prislister i fremmed valuta.

Interfacet til den overordnede administration af prislister ser ud som vist:

Lisa Baker
¥ Bluebird Company

4 Prislister & aktiviteter
Aktiviteter
Opsaetning af prisliste
Korsel ‘ ‘

= Indstillinger @ Prislisteopsaetning 2 - Default price list [120], Euro
& | | %) liste | prislisteopsaetning
R ()
D 4 Projekter og jobs £ D I BI || Skjul blokerede
Skabeloner Prislistenr.  Navn Valuta  Blokeret  Beskrivelse
an E
o Prisoverslags- og fakturakommenta: 2 Default price list [120] Euro Default price list 120 pr. hour
Standardtekster til faser . .
i Produkter 1 Default price list [150] Euro Default price list 150 pr. hour
— Opgavefarver 3 Default price list [160] Euro Default price list 160 pr. hour
= Produktionsstatusser 4 Novo Euro
(=]

Matarialatunar

@t &2 06

Kunder som bruger denne prisliste =
Valgt Navn
] | Adtention e

Her er det muligt at oprette, redigere, slette, kopiere og deaktivere prislister.
| sidebar’en til hgjre i billedet kan det styres hvilke kunder der benytter den aktuelt valgte prisliste. Hvis
hakket fjernes for en given kunde, vil prislisten ikke veere mulig at veelge pa den pagaeldende kundes jobs.
Det er saledes muligt at lave prislister der enten er tilgaengelige for alle kunder, udvalgte kunder eller kun

en enkelt kunde.

Allen & Overy Llp

Alpine Bank

Altadyn Corp

Amcomp Inc

Anbrax Petroleum Corp

Asia Pacific Properties Inc ‘

Beemer Tires Inc.

Det naeste faneblad styrer opseetningen af den prisliste der er valgt i det forste faneblad. Interfacet ser

saledes ud:
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Prislisteopsastning 2 - Default price list [120], Euro
liste | Prislisteopsastning
D ‘ Vis prisniveauer (*) Alle () Base () Aktivitet ) Undtagelser 1 || Skjul inaktive prislinjer
Niveau Kildetype Opslags  Kildereference Aktivitet Gyldig fra Timepris Materialepri Ekstern Ekstern Aktiv
priorite s avancefakto enhedspris
t r

Base Basispris ] 01/01/1900 EUR 120.00 0.75 1.10

Aktivitet Aktivitetspris 8 100 - Director 01/01/1900 EUR 120.00 1.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 105 - Senior consultant  01/01/1900 EUR 120.00 1.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 110 - Consultant 01/01/1900 EUR 120.00 1.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 115 - Advisor 01/01/1900 EUR 120.00 1.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 120 - Project Manager 01/01/1900 EUR 120.00 1.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 125 - Data engineer 01/01/1900 EUR 120.00 1.00 ‘
Aktivitet Aktivitetspris 8 130 - Secretary 01/01/1900 EUR 120.00 1.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 200 - Mileage 01/01/1900 EUR 0.75 1.00 ‘
Aktivitet Aktivitetspris 8 205 - Misc. materials 01/01/1900 EUR 1.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 300 - Purchases 01/01/1900 EUR 1.10

Aktivitet Aktivitetspris 8 305 - External consultanc 01/01/1900 EUR 1.10

Aktivitet Aktivitetspris 8 310 - Travel costs 01/01/1900 EUR 1.10

Aktivitet Aktivitetspris 8 900 - Invoice on account 01/01/1900 EUR 1.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 950 - Discount 01/01/1900 EUR 1.00

Undtagelse Medarbejder 1 Charles Carter 100 - Director 01/01/1900 EUR 160.00 1.00

Undtagelse Medarbejder 1 Donna Hernandez 100 - Director 01/01/1900 EUR 160.00 1.00

For at sikre maksimal fleksibilitet er prislistens opseetning baseret pa regler med indbyrdes prioritet.

Alle prislister skal have en regel af typen "Basispris”, som fungerer som fallback-vaerdi hvis ingen andre
regler passer. Herudover er der mulighed for at definere regler ud fra enten arbejdsart, medarbejderens
afdeling, medarbejderens stilling, medarbejderens selskab eller en specifik medarbejder.

Er der konflikt mellem to regler (fx hvis der er lavet en regel for arbejdsart 120 samt en regel for
medarbejderen Jens Hansen, og Jens Hansen sa registrerer tid pa arbejdsart 120) vil det vaere den regel
der har forst prioritet der afger salgsprisen.

Dette kan virke kompliceret, men det er fortsat muligt at lave helt simple prislister — faktisk endnu simplere
endiv7.

Tag fx folgende eksempel, som angiver at salgsprisen altid er 1200, undtagen for arbejdsarten "Project
manager” hvor det er 1600:

Prislisteopsaetning 5 - Test, Danish Krone
liste | Prislisteopsaetning

D ’ Vis prisniveauer .*) Alle | ) Base | Aktivitet | Undtagelser | |v| Skjul inaktive prislinjer

Niveau Kildetype Opslags Kildereference Aktivitet Gyldig fra Timepris v
priorite E
t

Base Basispris 9 01/01/1900 DKK 1,200.00

Aktivitet Aktivitetspris 8 120 - Project Manager 01/01/1900 DKK 1,600.00

Dette kan altsa gares med kun to linier — i modseetning til v7, hvor det var ngdvendigt at definere de 1200,-
enkeltvis for hver eneste arbejdsart.

Systemet giver ogsa mulighed for meget avancerede prisliste-strukturer, som fx denne:
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Base Basispris S 01/01/1900 EUR 120.00 0.75 1.10
Aktivitet Aktivitetspris 8 100 - Director 01/01/1900 EUR 120.00 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 105 - Senior consultant  01/01/1900 EUR 120.00 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 110 - Consultant 01/01/1900 EUR 120.00 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 115 - Advisor 01/01/1900 EUR 120.00 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 120 - Project Manager 01/01/1900 EUR 120.00 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 125 - Data engineer 01/01/1900 EUR 120.00 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 130 - Secretary 01/01/1900 EUR 120.00 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 200 - Mileage 01/01/1900 EUR 0.75 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 205 - Misc. materials 01/01/1900 EUR 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 300 - Purchases 01/01/1900 EUR 1.10
Aktivitet Aktivitetspris 8 305 - External consultanc 01/01/1900 EUR 1.10
Aktivitet Aktivitetspris 8 310 - Travel costs 01/01/1900 EUR 1.10
Aktivitet Aktivitetspris 8 900 - Invoice on account 01/01/1900 EUR 1.00
Aktivitet Aktivitetspris 8 950 - Discount 01/01/1900 EUR 1.00
Undtagelse Selskab 3 Blackbird Company 01/01/1900 EUR 200.00

Undtagelse Afdeling 2 Management 01/01/1900 EUR 140.00

Undtagelse Medarbejder 1 Charles Carter 100 - Director 01/01/1900 EUR 160.00 1.00
Undtagelse Medarbejder 1 Donna Hernandez 100 - Director 01/01/1900 EUR 160.00 1.00

Her er der defineret en standardpris for hver enkelt arbejdsart. Det vil altsd som udgangspunkt veere
arbejdsarten der afger prisen, med mindre:

e Medarbejderen tilhgrer selskabet BlackBird Company — sa er det 200 EUR
med mindre:

e Medarbejderen tilhgrer afdelingen Management — sa er det 140 EUR
med mindre:

e Medarbejderen er Charles Carter eller Donna Hernandez — sa er det 160 EUR

Dette er naturligvis et teenkt eksempel, men det skal illustrere den enorme dynamik som de nye indstillinger
rummer.

Ved opdatering konverteres jeres eksisterende prislister automatisk til det nye format — hvilket i praksis vil
sige at der defineres en regel for hver enkelt arbejdsart, da prislister i v7 neesten altid var defineret ud fra
arbejdsarter — kun fa kunder baserer deres priser pa medarbejdere i v7.

Det er saledes ikke nadvendigt at gare noget aktivt efter opdateringen, men | kan formentlig f& inspiration
af de nye features til at gare jeres prislisteopsaetning mere nuanceret.

Vi anbefaler uanset hvad at | kigger opsaetningen igennem og verificerer at data ser korrekte ud.

Job egenskaber — ny sidebar i job-menuen
En vigtig ny feature i job-menuen er en sidebar der viser diverse egenskaber for det aktuelt valgte job.
Sidebar’en abnes og lukkes ved at klikke pa den med radt markerede knap i nedenstadende screenshot.

Den er tilgaengelig uanset hvilket faneblad der er aktivt.

Sidebar’en indeholder en reekke af de informationer der tidligere fremgik af Status-fanebladet, men
indeholder derudover en raekke funktioner og informationer som ikke fandtes i v7.
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Job 1011 - BI project

E Grundlaeggende jobindstillinger

~~ | Leveringsdato:

Projektleder:

Kundeansvarlig:

Primaer afdeling:

Timeregistrering:

Sidebar’en har fglgende underpunkter:

| Jobelementer

uid :
oo | Neeste aktivitet (dato):|13/10/2011

&)

15/06/2012  |[i5]
| Barbara Taylor

£ Jobstatus: |. Igangvaerende W
E Feerdig: 0.00%

i Startdato: 15/06/2011 (i3]

i Afslutningsdato: 15/06/2012 E

M|

|Barbara Taylor

Kundekontakt: | bal|
Kundeordrenr.: | |
Kundeprodukt: | v |
Projekt: |Jabs Alpine Bank bl |
Jobtype: |Business intelligence |
Prisliste: |Defau|t price list [150], EUR bl |

| Account Management

M|

|Alle med adgang til kunden

M|

|/ Public |¥| Debiterbar

Dette er en slags portal til al relevant information om jobbet. Du far et hurtigt overblik over hvad jobbet
indeholder af fx produktionsplaner, prisoverslag, fakturaer, rekvisitioner, blogindlseg mv.

Menuen er desuden en genvej til nem navigation — klik fx p& et prisoverslag, og WorkBook bringer dig
automatisk til Pris-fanebladet og vaelger det prisoverslag du klikkede pa.

Job 1011 - BI project
B Jobelementer

it 4 P Beskrivelse
i a ID 15: Business intelligence
ﬁ D ID 20: Business intelligence
— ) Irzw Tidsplan
ulld _
:r? 4 a Pris
= a ID 41: Price quote, EUR 99.050,00
>

ID 42: Price quote-Copy, EUR 91.550,00
@ ID 51: Price quote, EUR 89.853,75
4 B Rekvisitioner
D # 7: Job 1011 - BI project, EUR 100,00
B2 # 16: Job 1011 - BI project, EUR 0,00
£} # 17: Job 1011 - BI project, EUR 0,00
D # 18: Job 1011 - BI project, EUR 0,00
4 £ Faktura
D ID 34: Acontofaktura, EUR 101.190,75
4 7% Blogs og kommentarer

“& Lorem Ipsum explained
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- Faktureringsindstillinger
Her er tale om helt nye indstillinger med funktionalitet som ikke fandtes i v7.

Det er muligt at angive et princip for fakturering af bestemte typer omkostninger — eksempelvis at det skal
ske til kostpris eller til en fast pris pr. enhed, eller at det slet ikke mé faktureres.

Indstillingerne har effekt nar der genereres data til en faktura ud fra fx jobbets forbrug. Indstillingerne
overstyrer de salgspriser der er registreret pa selve forbrugsposterne.

@nsker du mere detaljeret vejledning i brugen af disse indstillinger, bedes du kontakte en WorkBook-
konsulent.

Job 1011 - BI project

[ | Faktureringsindstillinger:

£ | Udlzegsafregning

ﬁ Metode: ISaIgspris v
a Fast enhedspris: l

:JJ Fakturér kerselsudgifter

- Metode: [salgspris |
= Fast enhedspris: Salgspris

)
2

Timeregistrering re i
Fast pris
Metode:

Debitering er ikke tilladt

Fast enhedspris:

Wl Grafer
Dette faneblad viser grafer med relevante informationer om jobbets rentabilitet og fremdrift.

Nedenstaende eksempel viser en sammenligning af hhv. allokerede og registrerede timer for hvert af
jobbets team-medlemmer.

Fanebladet vil lsbende blive udvidet med flere relevante grafikker.
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Job 1007 - BI on SAP

B Grafer
£  Diagram med timefordeling og timeregistrering
£ 1 R
TK=
B W Y=
S H s
a R e ——
T ———
9P L V= O Time allokering
i‘ M ;Blf B Timeregistrering
opDoHa—_
g7 ‘=
AG_| 1 1 I |
) 50 100 150 200

Tid
# Grundlaeggende jobindstillinger,
Finans & Administrative indstillinger,
& | Intercompany-indstillinger,

& Dimensionsindstillinger og
3% Team-indstillinger

Alle disse punkter er viderefarte v7-funktioner som tidligere fandtes under Status-fanebladet. Deres formal
og funktionalitet er stort set usendret.

Job detailbeskrivelser

Detailbeskrivelser hedder i v8 blot "Beskrivelser”. Funktionaliteten er stort set usendret, men der er en vigtig
designmeessig andring:

| v7 skulle man i veerktgjslinien vaelge den aktive detailbeskrivelse, hvorefter linierne pa denne beskrivelse
blev vist i grid’et forneden.

| v8 vises alle detailbeskrivelser i grid’et, og de kan sa enkeltvis foldes ud for at vise linierne.
Nedenstdende screenshot viser et job med to beskrivelser som begge er foldet ud.
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Lisa Baker
% Bluebird Company

B 1007 - BIonSAP - LK Gruppen - Bluebird Company A € 9
z Jobliste ‘ Status = Beskrivelse | planlaegning | Pris ‘ Rekvisition | Forbrug ‘ Faktura | Dokumenter | Blog
S’
1O B | 22| 12 - Business intelligence v« 5] » @n
o Beskrivelse | Leverandgrer ‘ Oversigt
< Titel: Jobtype: Status: 1D:
i 1Business intelligence | 1Business intelligence - 1 lUnder udarbejdelse - ‘ | 12
= ||| Pl EmE 2R
1T 1 Nr. @i  Emne Beskrivelse &,
4 12 - Business intelligence (6 items)
Q 1 = Menu bdhsab
= » 2 = Project review meeting du skal
2 3 = Project Closedown meeting
4 = Consultant Instructions
5 = Time entry instructions kunden forventer hurtig levering
6 = Project Management Husk nu at at...
4 13 - COPY - Business intelligence (6 items)
1 = Project startup meeting difknsdlkfn sdlkfn sd
2 =1 Project review meeting sddofpj sdaelfm sdael
3 = Project Closedown meeting dof sdzel m
4 = Consultant Instructions
5 = Time entry instructions
6 = Project Management Us or customer?
Samlefakturaer

Den mere og mere anvendte mulighed for samlefakturering af flere jobs er viderefert i v8, men i en ny og

forbedret udgave, hvor tidligere begraensninger er fjernet. Det er saledes nu muligt at:

e Lave flere underfakturaer pa d

e At lave en samlefaktura med blandede fakturatyper pa underfakturaerne, herunder delfakturaer (var

et samme job.

tidligere begraenset til kun slutfakturaer).
e Etjob kan indeholde bade underfakturaer og sine "egne” fakturaer.

Her ses skaermbilledet, hvor jobs til samlefakturering udveelges:

Select jobs for consolidated invoice

Select job
reate sub invoice as reate invoice lines
0 Creat b Creat I
invoice type based on data source

- inal invoice rice quote

0 Final Py t

¢ [TEEEE Al cos

& Actual Cost

& Actual Cost

Nye visninger i ressourcestyringen

Project " ] Job no.
Jobs Alpine Bank ] 1011
Jobs Alpine Bank [ 1023
Jobs Alpine Bank (] 1031
Jobs Alpine Bank [ ] 10000

Job name End date

BI project 15/06/2012
Alpine Bank, Pipeline 3 17/06/2012
Technical consultancy 30/10/2011

Technical Advisory 31/07/2011

Expenditures

7,832.50
14,575.00
2,125.00

0.00

Den grundleeggende struktur omkring bookning af ressourcer pa opgaver er uendret i v8.

Approved prici
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Visuelt intuitive overbliksvisninger og fleksible muligheder for at arbejde videre med bookningerne er et
omrade, som vil f& meget opmaerksomhed i v8. Herunder ses et eksempel pa en ny visning, som giver et
detaljeret dag-for-dag overblik over medarbejders bookninger de naeste 28 dage.

Medarbejderplanlaegning 28 dage

Ressource Kapacitet Allocated Timeregist Plan
Ferie Free cap. rering so ma ti on to fr lo so ma ti on to
opgave/ 18-12 19-12 20-12 21-12 22-12 23-12 24-12 25-12 26-12 27-12 28-12 29-12
job
160,0 [ 50,0 * Kapacitet 0,0 8,0 0,0 0,0 8,0 8,0
(l] == 4R Opgave 0,0 0,0 0,0 0,0
v 0,0 110,0 :z; Fri 0,0 0,0 0,0 8,0
4
N P T T
CGZE 3832
Job og opgave Opgavestart Opgavefrist  Allocation 8 ma ti on to fr [} o ma ti on

Task entry 18-12 19-12 20-12 21-12 22-12 23-12 24-12 25-12 26-12 27-12 28-12

1007 - Test af vindtunnel, LK Gruppen \V 02-12-2011 :j 22,00

3 - Approval ¥ 26-12-2011 & 000 00 00 00 --- o0 oo [NEG

1007 - Test af vindtunnel, LK Gruppen \V 12-12-2011 :] 13,00

4 - Publishing press release ¥ 29-12-2011 & 0,00 0,0 2l 10 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1040 - Design, Carlsberg V¥ 16-12-2011 _j 25,00

1011 - Impl| ing af Intelli ALKA Forsikring ¥ 19-12-2011 %] 10,00

8 - Consultant ¥ 20-12-2011 7 0,00 0,0 0,0

Ny opgaveliste

| lighed med ressourcestyringen vil funktionalitet vedr. "Opgaver” ("tasks”) ogsa blive opgraderet i v8. Fra
version 8.2.62 (ultimo januar 2012) introduceres saledes en ny og udvidet opgaveliste med falgende nye
features:

1. Valgfri gruppering af opgaver.

2. Timeregistrering direkte pa opgaver.

3. Se dokumenter, billeder og mails som projektlederen har knyttet til opgaven.
4. Se antal af bookede timer til dags dato og se andre bookede ressourcer.

[E\A” active ML |( > - | | A | “L";”Pnonty v |
Main | Opgavebeskrivelse | Opgaveindstillinger | Timeregistrering | Dokumenter | Job briefing | Job description
Opgave Deadline _J :-5‘ 2 Job Kunde Start ¥  Ressource =] Ressourceliste

= 1 - Hej (2 items)
ZXA 4 - 120 - ADS test 30-12-2010 13:13 5,00 0,00 [l 1000 - Intern tid - Bluebird Internal 171 20-12-2010 12:12 Kasper Sonn 0% KS
ﬂ 1 - Senior Project Manager 15-04-2011 16:45 15,00 0,00 [ 6090 - NSD spec ArtPeople A/S 11-04-2011 12:00 Kasper Sonn 0% KB, KS

= 2 - Normal (7 items)

!’A 24 - Levering af data 02-05-2008 0,00 0,00 [ 1000 - Intern tid - Bluebird Internal 171 02-05-2008 20:14 Kasper Sonn 0% KS

ﬂ 1-Test 07-10-2010 5,00 0,00 [l 5916 - AJOB Customer 435 04-10-2010 Kasper Sonn 0% CP, KS, PP, RP
_VA 20 - Text authory / Konsulent10 /  10-05-2011 2,00 0,00 [l 6024 - helt ok job - Bluebird Internal 171 10-05-2011 14:25 Kasper Sonn 0% KS

_VA 20 - Text authory / Konsulent10 03-06-2011 2,00 0,00 [l 1000 - Intern tid - Bluebird Internal 171 03-06-2011 14:25 Kasper Sonn 0% KB, KS

_VA 8- 07-09-2011 0,00 2,00 [ 369 - 12DKK Tuborg Danmark 07-09-2011 Kasper Sonn 0% CF, KS

ﬂ 1 - Project1l 12-09-2011 14:13 0,00 1,00 @@ 5735 - Ivocall - Bluebird Newbizz 174 12-09-2011 13:13 Kasper Sonn 0% KS, MD

_VA 2 - 2222222 03-10-2011 0,00 2,00 [ 121 - Et nyt job ser dagens lys - Bluebird Newbizz 174 03-10-2011 Kasper Sonn 0% KS

Det vil séledes vaere muligt for en standard bruger at udfgre alle de centrale handlinger via ét og samme
skeermbillede. Det vil ogsa vaere muligt at booke egne opgaver.

Opgavelisten vil ogsa blive stillet til radighed for projektledere pa tveers af alle medarbejdere med henblik
pa hurtigt at kunne udsege eksempelvis:

- Opgaver feerdiggjort i gar eller inden for den seneste uge
- Opgaver, som skal feerdiggeres senest i morgen
- Opgaver som er foran eller bagud pa forbrugt tid
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AEndringer i bilagsstyringen

Den grundleeggende struktur i bilagsstyringen — med indtastning af bilag som sendes ud til godkendelse og
siden hen bogferes via projektposteringer — er viderefort usendret fra v7. Med falgende forbedringer:

1. "Ankomstregistrering” og "Registreringskladde” fra v7 er smeltet sammen til ét interface.

2. Fanebladet "Administration” fra v7 er fjernet og findes i stedet som filtreringsmuligheder i hgjre side af
skeermbilledet.

3. Fanebladet "Medarbejder belgbsgodkendelse” fra v7 er flyttet veek fra bilagsstyringen.

4. Der kan registreres pa beholdningskonti pa fuldsteendig samme vis som kreditorbilag.

5. Bilagsfiler kan knyttes til bilag uafheaengigt af bilagsnavn (skulle vaere identisk til bilagsnummeret i v7).
6. Ikke laengere nadvendigt at lukke bilag far afsendelse (idet bilagsfilen ikke laengere flyttes pa dette
tidspunkt i processen).

7. Mere preaecise bilagsnummerforslag.

John Caspersen @
oo 1 &3 O
., Finans & Administration @ 2
& | [I1Daglio DR DRes e e i mE b RS ¥ Filter
= @ Kontoplan B Biagsnr. Kreditor Fakturanr. Fakturadato Samlet belob  Beskrivelse  Forfald Bogferin
\g @ Debitor Status:
@ Keeditor 10 CRES0001 Alaska Docks 7676576 23-06-2011 EUR 543,00 13-07-2011 23062 | [10 - Nye bilag
8B F)rakturastyring 10 | CRES0004 A1 Marine Construction | 15641 19-08-2011 EUR 1.000,00 20-08-2011  19-08-2 ig - 2'::“::“’9‘5’
: - Inc. = (Godlen,
i £ Bilagsstyring - 50 - Til bogfering
T Kassekladde 10  CRES0009 ) 2nd Image Photography 123457 25-10-2011 EUR 500,00 04-11-2011 25-10-2 60 - Bogfort
= ﬁl! Udligninger og ms”"sndte“ng 10 CRES0010 Prontaprint Ltd 50 28-11-2011 EUR 5.000,00 28-12-2011 28-11-2 Bilagstype:
o 8] Projektposteringer 10 CRES0011 7 2nd Image Photography 1234 08-12-2011 DKK 10.000,00 Tryksager  16-12-2011 08-12-2| | [(0'= Kreditorfaktura
7 ugentlig 1 - Udlaegsafregning
r—r 5 2 - Omkostningsflytning mellem fra ét job til et andet
* 3t Mf'edl'g 3 - Korselsbilag
5t Arlig 4 - Beholdningsbilag
2, | Administrativ opfalgning 5 - Diaster
[%] Generel vedligeholdelse 6 - Purchase orders: accrued vouchers
7

- Purchase orders: settled vouchers
8 - Importerede bilag ‘

Begraenset periode:

Al >3] Fra: Til:
2 & X |CRES0001/ Valuta: EUR  Sum netto:| 434,40 | Moms:| 108,60 | Sum i alt:| 543,00 | Balance:| 0,00 || Kreditor:
# Type  Rekv.nr. Job Aktivitet Finanskont  Beskrivelse Nettobelob  Kostpris  Moms Samlet belob | M
£] Godkender:
[+ v
13 1021 300 Alaska Docks/7676576 434,40 434,40 108,60 543,00 L
Fakturanr.:
L
Bilagsnr.:

L
Kommentar

Det er muligt at vedhaefte bilagsfiler manuelt til det enkelte bilag, hvorefter man evt. selv skal sgrge for at
den oprindelige fil slettes/fiernes, saledes at bilaget ikke registreres igen.

Det er desuden muligt at opseette en sakaldt HotFolder hvor bilag kan dumpes. WorkBook vil derefter
lobende tamme denne hotfolder, arkivere filerne og klargare tilsvarende bilag med bilagsnummer til videre
behandling i bilagsstyringen.

HotFolder-funktionaliteten erstatter det tidligere sékaldte VouchTool. Den nye funktionalitet skulle gerne

udgare en forbedring — dog skal | vaere opmeerksomme pa at HotFolder-agenten ikke stempler
bilagsnummeret i selve PDF-filen, sadan som VouchTool gjorde.

Udlzegsregistrering

Vi har tilstreebt at gare udleegsregistrering simplere for bade brugere og administratorer. Ud fra dette princip
har vi fortaget falgende sendringer:
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1. De sakaldte "Udleegsafregningstyper” fra v7 findes ikke laengere. | stedet skal medarbejderen blot
angive en arbejdsart, hvorefter moms mv. udregnes efter ngjagtig samme principper som for
almindelige leverandgrbilag.

Bemaerk at dette muligvis kan give jer anledning til at revidere jeres liste over arbejdsarter for at
sikre at de ngdvendige muligheder er til stede.

2. Medarbejderen skal ikke leengere forst oprette en udleegsafregning og give den en titel, men kan
blot begynde at indtaste. Nar indtastningerne godkendes, sgrger WorkBook selv for at oprette et
bilag i bilagsstyringen.

Medarbejderen kan nu vedheefte et bilag til sin udgiftssregistrering — eksempelvis et billede/scan taget med
en mobiltelefon.

Udgiftsregistrering

| Tilfej job: )y )

Jobnr. Jobnavn Selskab File Aktivitet Dato Beskrivelse / deltagere Valutabelgb Momsko OK
de

411 asdasdasdsa BBA 550 - Foto/layout 23-08-2011 iStovk DKK 300,00 V]

Ved at seette en gkonomimedarbejder pa som generel godkender pé alle udaegsregistreringer kan opnas
den fordel, at momsbehandling kan gennemgas og eventuelt korrigeres far udlaegget bliver sendt videre til
bogfaring.

Bemeerk at den enkelte bruger ikke vil kunne se historik p4 tidligere udleegsafregninger foretaget i version 7
af WorkBook (med mindre disse er indtastet i den tidlige Silverlight-version som fulgte med version 7.043).
Denne historik vil dog naturligvis fortsat findes i form af de bilag som udleegsafregningerne har resulteret i.

Features som ikke er viderefort fra V7

Der fglger en liste over funktioner og features som fandtes i version 7, men som ikke er viderefart til den
nye version.

For mange af punkterne pa listen geelder det at de samme behov kan opfyldes ved anden funktionalitet.
Skulle der vaere punkter som | vurderer som kritiske, anbefaler vi derfor at | kontakter os for at tage en
naermere dialog om jeres behov. Med stor sandsynlighed vil vi kunne anvise en lasning der ikke forhindrer
en opdatering.

Listen er som folger:

Tjeklister

Stadevurderinger

Automatiske reguleringer

De fleste agenter

Forbrugsopsamling og printgodkendelse
Brugerdefinerede jobveerdier

Publication library

Udskrivning af labelark

"Udvidet rapportopsaetning”
Brugerdefineret rapportoverseaettelse

Ad hoc script-eksekvering og databasebackup
Job-noter
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Brugerdefinerede grid-layouts

WorkBook Analyzer og WorkBook Dashboards

”"Afstemningsbogen”

"Finansrapporteringsgrupper” (ikke at forveksle med "Rapportgruppeopsaetning” i
finansopsaetningen, som er viderefort)

Automatisk oprunding af prisoverslagslinier

e Mulighed for afsendelse af rapporter via mail-program, fx Outlook.

Rapporter kan fortsat afsendes direkte fra WorkBook, enten til den tilteenkte modtager eller
alternativt til brugerens egen mail (saledes at den kan viderebehandles i brugerens normale mail-
program).

Listen naevner kun starre features og funktioner der er bortfaldet. Herudover er der lavet mange mindre
funktionalitetsaendringer hist og her, hvoraf det vil vaere for omfattende at liste samtlige i dette dokument.
Vi opfordrer kraftigt til at | afprever den demo-version som vi stiller til radighed for jer inden opdateringen,
sa | er sikret mod ubehagelige overraskelser.

Skulle | alligevel efter opdateringen opdage aendringer som har veesentlig indflydelse pa jeres
arbejdsgange og som ikke er naevnt i dette dokument, tager vi en konstruktiv dialog og forsgger at na frem
til en lgsning.

De mest almindelige rapporter fra v7 er viderefert i version 8, men ikke alle. Hvis der er specifikke rapporter
som | ikke kan undveere, bedes | benytte den omtalte demo-version til at verificere at disse rapporter ogsa
findes i den nye version.

Endelig er det vigtigt at gare opmaerksom pa at eventuel specialudviklet funktionalitet ikke automatisk
opdateres. Har | programmer, agenter, funktioner eller Excel-dataeksporter som er udviklet specielt til jer,
er det derfor ngdvendigt at vi tager en naermere dialog om hvad det kraever at tilrette disse til den nye
version, hvis relevant.



